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附件2
南充市民政局直属事业单位南充市身心医院

2023年度“嘉陵江英才工程”引才考核招聘岗位信息表
	单位名称
	南充市身心医院
	单位类别
	事业单位
	单位

网址
	http://www.ncsxyy.com
	邮政

编码
	637700

	联系人
	侯然
	联系电话
	0817-8223304
	E-mail
	263709175@qq.com
	通讯

地址
	四川省营山县锦程街99号

	单位简介
	南充市身心医院是一所集医疗、教学、科研为一体的国家三级乙等精神病专科医院。医院有营山和南充高坪小龙两个院区，总占地75亩，业务用房9.2万平方米，设有51个临床科室，编制床位1100张，开放床位1900余张。医疗业务分综合科、精神科两大板块，综合科室开展内、外、妇、产、儿、五官科常见疾病的诊断、治疗，还常规开展腹腔镜、胸腔镜、关节镜、椎间孔镜、经皮肾镜、前列腺汽化电切镜、电子胃肠镜及支气管镜下治疗等高难度微创手术和血液透析、持续肾脏替代、血浆置换等特色诊疗技术；精神科主要开展有精神疾病诊断、治疗与康复。医院始终坚持公立医院公益性，紧紧围绕便民、利民、惠民目标，始终把保障人民群众健康放在首位，多措并举解决群众看病贵、看病难问题，致力于打造老百姓满意医院。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称

要求
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	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠件

	1
	耳鼻咽喉科  医师
	本科：临床医学

研究生：耳鼻咽喉科学
	副主任医师及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	1977年10月16日及以后出生，具有主任医师职称可放宽至1972年10月16日及以后出生
	1
	编制内

刚性引进
	

	2
	精神科医师
	本科：临床医学、精神医学

研究生：精神病与精神卫生学
	副主任医师及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	1977年10月16日及以后出生
	1
	编制内

刚性引进
	

	3
	疼痛科医师
	麻醉学
	副主任医师及以上
	研究生及以上学历且取得相应学位
	1977年10月16日及以后出生
	1
	编制内

刚性引进
	

	4
	呼吸内科医师
	本科：临床医学

研究生：内科学
	副主任医师及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	1977年10月16日及以后出生
	1
	编制内

刚性引进
	

	5
	心理治疗师
	心理健康教育、心理学、应用心理
	心理治疗初级师及以上
	研究生及以上学历且取得相应学位
	1987年10月16日及以后出生
	1
	编制内

刚性引进
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